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TIPOLOGIA DE
TRABAJOS
30%

El dosier presenta una gran variedad de
trabajos, incluyendo prenda/s
confeccionadals, propuestas de
coleccion, figurines, dibujos técnicos,
etc.

El dosier presenta una variedad amplia
de trabajos, incluyendo prenda/s
confeccionadals, propuestas de
coleccion, figurines, dibujos técnicos,
etc.

El dosier presenta una correcta cantidad
de trabajos, incluyendo prendals
confeccionadals, propuestas de coleccion,
figurines, dibujos técnicos, etc.

El dosier presenta una cantidad insuficiente
de trabajos, careciendo de alguna tipologia
(prenda/s confeccionadals, propuestas de
coleccion, figurines, dibujos técnicos, etc.).

El dosier presenta una cantidad muy
deficiente de trabajos, careciendo de
muchas tipologias (prenda/s
confeccionadals, propuestas de coleccion,
figurines, dibujos técnicos, etc.).

CALIDAD DE LOS

Los trabajos son

La calidad de los

Los trabajos son de

La calidad de los

La calidad de los

TRABAJOS brillantes, demostrando habilidades en |trabajos es alta, superior calidad media. Su calidad alzanca una trabajos es deficiente, y no alcanzan a trabajos es muy deficiente. No llegan al
30% el disefio de moda, perfectamente a la media, demostrando media correcta como representacion de la |representar, convenientemente, la minimo para representar,
ajustables en un plano profesionalidad. Su calidad especialidad y de su escuela. especialidad convenientemente, ni a la especialidad
internacional. es representativa de su escuela en el ni su escuela. ni a su escuela.
plano internacional.
CREATIVIDAD El trabajo presentado, en términos El trabajo presentado es muy El trabajo presentado es correcto y El trabajo presentado demuestra El trabajo presentado demuestra una gran
30% generales, es excelente y original; refleja atencién por el disefio | conveniente en términos creativos y de deficiencia en términos creativos; se echa |deficiencia en términos creativos: no

extremadamente creativo y personal,
denotando una gran sensibilidad por el
disefio de moda.

de moda y demuestra creatividad y
personalidad.

disefio de moda en general, aunque cuesta
reconocer su sello personal.

en falta una mayor sensibildad por el
disefio de moda y una falta de sello
personal.

denota sensibildad por el disefio de moda y
carece de sello personal.

PRESENTACION Y
REDACCION
10%

El disefio demuestra excelencia y
maestria en la eleccién de

tipografias, jerarquizacion del texto,
distribucién de las imagenes y recursos
graficos. El documento aporta una
redaccion madura, comprensible,
incluyendo terminologia especifica de la
especialidad y demuestrando capacidad
de sintesis.

El disefio demuestra un buen manejo
de los recursos graficos para la
maquetacion. El documento aporta
una redaccién madura, incluyendo
terminologia especifica de la
especialidad y/o demostrando
capacidad de sintesis.

El disefio demuestra un correcto manejo
de los recursos graficos para la
maquetacion. El dosier esta

redactado correctamente aunque se
detectan leves faltas ortograficas y/u
ortotipograficas.

El disefio demuestra un deficiente manejo
de los recursos graficos para la
maquetacion. El dosier esta

redactado con cierta deficiencia o no aporta
texto descriptivo. Si hay texo, se detectan
faltas ortograficas y/u ortotipograficas leves
y graves.

El disefio carece de criterio de
maquetacién, demostrando una gran
deficiencia en el manejo de los recursos
compositivos. El dosier esta

redactado muy deficientemente o no aporta
texto descriptivo.

Descripcion general: Los portfolios de los candidatos de la especialidad de Moda seran valorados segun los siguientes criterios: la variedad en tipologia de trabajos de la especialidad, demostrando la
iniciacion del estudiante en las diversas fases del proceso creativo de moda; la calidad de los trabajos en su factura y presentacion; la demostracion, a través de los trabajos y la maquetacion del
portfolio, de una creatividad personal. Se valorara como positivo la linea grafica del documento, asi como la aportacion de descriptivos, en espariol o en inglés, que demuestren la madurez del alumno.




